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A Investment Public Company Limited 

အလပ်ုချနိဆ်ိုင်ရာမူဝါဒ  

(Working Hours Policy) 

 

ရည်ရ�ယခ်ျက် 

 တညဆဲ်အလုပ်သမားဥပေဒများငှ့်အည ီ ချမှတထ်ားေသာ အလုပ်ချနိ်ငှ့်အလုပ်ချနိဆုိ်ငရ်ာ စညး်မျ်း 

စညး်ကမ်းများကို  ဝနထ်မ်းများအားလုံး သိရိှလုိကန်�ိုငရ်န။်  

 

ပုံမှနအ်လပ်ုချနိ ်

 ုံးချပ်/ုံးဌာနများ  

အလုပ်တကရ်က ်  - တနလာမှ ေသာကာေနအထိ၊  

အလုပ်ချနိ ်   - နနံက ်(၀၈:၃၀) န�ရီမှ ညေန (၁၇:၄၅) န�ရီအထိ 

ရက်သတပတအ်လုပ်ပိတရ်က်  - စေနေနငှ့် တနဂေေွန 

 စက်ုံ/လုပ်ငနး်ဌာနများ  

အလုပ်တကရ်က ်  - တနလာမှ စေနေနအထိ 

အလုပ်ချနိ ်   - နနံက ်(၀၉:၀၀) မှ ညေန (၁၇:၀၀) အထိ 

ရက်သတပတအ်လုပ်ပိတရ်က် -  တနဂေေွန 

 

ေန�က်ကျြခင်း / ေစာြပနြ်ခင်း 

 အလုပ်တက်ချနိေ်န�က်ကျြခငး်၊ အလုပ်ဆငး်ချနိေ်စာြပနြ်ခငး်ကို လုံးဝ ခငွ့်မြပပါ။  

 အေရးကးီကိုယေ်ရးကိုယတ်ာကစိရိှပါက သကဆုိ်ငရ်ာဌာနတာဝနခ်၏ံ ခငွ့်ြပချကြ်ဖင့်သာ ခငွ့်ြပမည။် 

 သငတ်နး်တက်ေရာက်ြခငး်ေကာင့် အချနိေ်န�ကက်ျ/ေစာြပနမ်ကို သငတ်နး်ဆုိငရ်ာမူဝါဒအတိုငး် ေဆာငရ်�က် 

မည။် 

 

အလပ်ုချနိမှ်တ်တမ်း 

 ဝနထ်မ်းများသည ်Finger Print Machine ြဖင့် အလုပ်တက/်အလုပ်ဆငး်ချနိက်ို မှတတ်မ်းတငရ်မည။် 

 Fingerprint Machine မရိုငပ်ါက Attendance Logbook တငွ ်ကိုယတ်ိုငလ်ကမှ်တေ်ရးထုိးရမည။် ကုိယစ်ား 

လက်မှတကုိ် လုံးဝခွင့်မြပပါ။ 

 HR Department သည ်လစာတက်ွချကရ်ာတငွ ်Fingerprint မှတတ်မ်းအရသာ အသုံးြပမည။် 
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 လုပ်ငနး်တာဝနေ်ကာင့် Attendance မှတတ်မ်းမရိုငသ်ည့်အေြခအေနများတငွ ် သကဆုိ်ငရ်ာတာဝနခံ်၏ 

ခွင့်ြပေထာက်ခံချက်ငှ့် အေကာငး်ကားစာြဖင့် HR Department သုိ Weekly Report ေပးရမည။် 

 

စမံီခန်ခွဲမ 

 HR Department ငှ့် သက်ဆုိငရ်ာဌာနတာဝနခ်မံျားသည ် အလုပ်ချနိစ်ညး်မျ်းစညး်ကမ်း လုိက်န�မ၊ 

ေန�ကက်ျမ/ ေစာြပန်မများစစေ်ဆးပီး ဝနထ်မ်းအားလုံး တေြပးညလုိီကန်�ရနအ်တကွ ် ေဆာငရ်�က်မည ်

ြဖစသ်ည။် 

 

 

အေသးစတိဖ်တ်ရန ်

ဝနထ်မး်လက်စွဲစာအပု၊် အခနး် (၃) အလပုခ်ျနိ်ငှ့်လစာ 


